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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 
Nome  LUIGI PACCOSI 

E-mail  lpaccosi@liberidieducare.it  

 
Nazionalità 

  
Italiana 

 

Data di nascita  21 giugno 1963 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

• Date (da – a)  2014- 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Cooperativa Sociale Eta’ Insieme - Milano 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa Sociale  

• Tipo di impiego  Presidente del Consiglio di Amministrazione 

• Principali mansioni e responsabilità 
 

  

 

• Date (da – a)  2013-2014 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Cooperativa Sociale Eta’ Insieme - Milano 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa Sociale  

• Tipo di impiego  Consigliere di Amministrazione 

• Principali mansioni e responsabilità 
 

  

  
• Date (da – a)  2005- 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Cooperativa Sociale Preziosissimo Sangue – Ascoli Piceno 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa Sociale  

• Tipo di impiego  Consigliere di Amministrazione 

• Principali mansioni e responsabilità 
 

  

• Date (da – a)  2002- 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Cooperativa Sociale Maria De Mattias - Firenze 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa Sociale - Gestione di scuole e Servizi per l’Infanzia 

• Tipo di impiego  Presidente del Consiglio di Amministrazione 

• Principali mansioni e responsabilità 
 

  

• Date (da – a)  2001- 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Cooperativa Sociale S. Agostino - Firenze 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa Sociale - Gestione di servizi educativi per l’Infanzia 
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• Tipo di impiego  Presidente del Consiglio di Amministrazione 

• Principali mansioni e responsabilità 
 

  

• Date (da – a)  1997-2001 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Associazione Progetto S. Agostino 

• Tipo di azienda o settore  Associazione di volontariato 

• Tipo di impiego  Direttore 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile dell’amministrazione e della gestione del personale 
 
 

• Date (da – a)  1987 - 1997 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Istituto S. Francesco di Sales 

• Tipo di azienda o settore  Istituto Scolastico Privato Parificato e Paritario 

• Tipo di impiego  Insegnante di Educazione Fisica 

• Principali mansioni e responsabilità  Incarico di insegnante di educazione motoria presso  
la scuola materna, la scuola elementare e la scuola media. 

  

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

 

 
• Date (da – a)  1977-1982 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Istituto Tecnico per Geometri 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Scienze Costruttive 

• Qualifica conseguita  Diploma di Geometra 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

  

 
 

• Date (da – a) 

  
 
1982-1987 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Istituto Superiore Universitario di Educazione Fisica 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Scienze motorie 

• Qualifica conseguita  Diploma Superiore di Educazione Fisica 
Equivalente Laurea Triennale in Scienze Motorie 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

  
Principali incarichi ricoperti negli ultimi anni: 
Presidente della Cooperativa Sociale S. Agostino di Firenze 
Presidente Cooperativa Sociale Maria de Mattias di Firenze 
Presidente Cooperativa Sociale S. Maria in Gradi di Arezzo 
Presidente Cooperativa Sociale Età Insieme di Milano 
Presidente della Scuola Italiana Aldo Moro di Bucarest (Romania) 
Presidente dell’Associazione di volontariato Progetto S. Agostino di Firenze 
Presidente della Cooperativa Sociale Puccini Conversini di Pistoia 
Presidente della Cooperativa Sociale S.I.S di Firenze 
Vicepresidente della Cooperativa Sociale Istituto S. Giuseppe di Firenze 
Consigliere di amministrazione della Cooperativa Sociale S. Francesco di Sales di Città di 
Castello 
Consigliere di amministrazione della Cooperativa Sociale Freccia Azzurra di Empoli 
Consigliere di amministrazione della Cooperativa Sociale Cavallo Bianco di Pistoia 
Consigliere di amministrazione del Consorzio nazionale Con.Opera 
Presidente dell’Associazione di volontariato di 2° livello Vol.To. Net 
Consigliere del direttivo di Cesvot Toscana 
Consigliere del direttivo di Csv Net Coordinamento nazionale dei CSV 
 
Membro del Consiglio Direttivo dell’Associazione di volontariato Meeting Point Firenze Studenti 
Membro del Consiglio Direttivo dell’Associazione di Promozione Sociale Nazionale S. Lucia 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 
squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Il sottoscritto ha ricoperto incarichi di responsabilità presso Enti Sportivi e Enti di rappresentanza 
nel Terzo Settore. 
Membro dell’Osservatorio Nazionale del Volontariato presso il Ministero del Lavoro e delle 
Politiche Sociali 
Membro del Tavolo per l’Infanzia della Regione Toscana 

Vicepresidente della Compagnia delle Opere Toscana e Responsabile CdO Opere Sociali 
Membro del Direttivo Nazionale della Compagnia delle Opere Sociali 
Presidente della Società Calcistica Floria 2000 
Vicepresidente dell’Accademia Schermistica Fiorentina 
Membro del Consiglio di Amministrazione del Coordinamento Toscano Marginalità 
Inoltre ha relazioni stabili di lavoro con varie Istituzioni Pubbliche e Private. 
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Il sottoscritto ha ricoperto e ricopre incarichi di responsabilità presso società non profit come 
amministratore e/o responsabile del personale. 
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

 Il sottoscritto ha competenze nell’uso del computer acquisite nell’esperienza lavorativa. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

  

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 

indicate. 

  



 

 

Pagina 4 - Curriculum vitae di 

[ COGNOME, gnome ] 
 Per ulteriori informazioni: 

www.cedefop.eu.int/transparency 
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html 
www.eurescv-search.com 

  

 

 
PATENTE O PATENTI  Patente B 
 
TUTELA DELLA "PRIVACY" D. 
LG.196 DEL 30/6/2003 
 

 Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi della vigente 
normativa sulla privacy 
 
 

  Luigi Paccosi 
 


