
 

 

 

 
 

Ai sensi dell’art. 19 comma 1 del D. Lgs. 33/2013, si provvede a rendere note le tracce stabilite 
nella seduta del 18 Gennaio 2024: 

 
 

 

PROVA ORALE 

 

 

Tracce 
 

1. Il Direttore Generale affida alla/al Candidata/o l’incarico di formulare una o più soluzioni 
per illustrare i documenti programmatici di sua competenza per la predisposizione. La/Il 
Candidata/o descriva come intende organizzare l’incontro, quali documenti ritiene utile 
predisporre e presentare, a quali soggetti rivolgere l’informazione e quali contenuti 
ritiene di evidenziare. 
 

2. Il Direttore Generale affida alla/al Candidata/o l’incarico di realizzare l’integrazione di 
due uffici, a fronte dell’impossibilità di sostituire alcuni collaboratori e della possibilità di 
condividere spazi contigui. Quali attività – a contenuto tecnico e relazionale – ritiene di 
adottare per realizzare tale integrazione? 

 

 
3. La/il Candidata/o è Responsabile di Ufficio e riceve due Collaboratori che hanno litigato 

vivacemente sui rispettivi carichi di lavoro. Come ritiene di affrontare questa situazione 
per ristabilire collaborazione e un clima lavorativo più sereno? 
 

4. Alla Candidata/o è assegnata/o una nuova unità di personale a seguito di procedura 
concorsuale. Quali sono le possibili azioni per impostare un percorso di inserimento del 
neo assunto? Quali elementi ritiene più utili e significativi? 

 

 
5. La/Il Candidata/o è assegnata/o ed è Responsabile di un obiettivo di performance 

organizzativa che nei termini definiti dal Direttore Generale non ha concluso in modo 
soddisfacente. Come intende procedere? Come promuove la comunicazione, interna ed 
esterna al gruppo? 
 

 


