
 
 

ALLEGATO A) 

RUP AFFIDAMENTO CONTRATTI DI FORNITURE DI BENI E SERVIZI 

COMPETENZE NECESSARIE PER RICOPRIRE IL RUOLO: 

Il RUP, che deve essere dipendente della stazione appaltante, deve essere in possesso di adeguata 

esperienza professionale maturata nello svolgimento di attività analoghe a quelle da realizzare in termini di 

natura, complessità e/o importo dell’intervento. Il RUP deve inoltre possedere una specifica formazione 

professionale soggetta a costante aggiornamento, commisurata alla tipologia e alla complessità 

dell’intervento da realizzare, garantita dalla stazione appaltante nell’ambito della formazione specifica 

prevista dall’art. 31 del Codice. 

Per lo svolgimento delle funzioni di RUP sono necessari i seguenti titoli: 

a) Per le forniture di beni o servizi di importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria (€ 5.225.000,00= 

per i lavori e le concessioni, € 209.000,00= per le forniture di beni e servizi e per i concorsi di 

progettazione, € 750.000,00= per gli appalti di servizi sociali), alternativamente: 

− diploma di istruzione superiore di secondo grado rilasciato da un istituto superiore al termine di 

un corso di studi quinquennale e un’anzianità di servizio ed esperienza almeno quinquennale 

nell’ambito delle attività di programmazione, progettazione, affidamento o esecuzione di appalti e 

concessioni di servizi e forniture; 

− laurea triennale ed esperienza almeno triennale nell’ambito delle attività di programmazione, 

progettazione, affidamento o esecuzione di appalti e concessioni di servizi e forniture;  

− laurea quinquennale ed esperienza almeno biennale nell’ambito delle attività di programmazione, 

progettazione, affidamento o esecuzione di appalti e concessioni di servizi e forniture. 

b) Per i servizi e le forniture pari o superiore alle soglie di rilevanza comunitaria, alternativamente: 

− laurea triennale, magistrale o specialistica e anzianità di servizio ed esperienza di almeno 

cinque anni nell’ambito delle attività di programmazione, progettazione, affidamento o esecuzione 

di appalti e concessioni di servizi e forniture. 

− diploma di istruzione superiore di secondo grado rilasciato al termine di un corso di studi 

quinquennale ed anzianità di servizio ed esperienza di almeno dieci anni nell’ambito delle attività 

di programmazione, progettazione, affidamento o esecuzione di appalti e concessioni di servizi e 

forniture 

c) Per appalti di servizi ad alta specializzazione e/o complessità è richiesto il possesso del titolo di studio 

nelle materie attinenti all’oggetto dell’affidamento ed in particolari casi (attrezzature antincendio, sistemi 

informatici e telematici, etc) di specifiche competenze e/o abilitazioni tecniche o l’abilitazione all’esercizio 

della professione. 

Con l’entrata in vigore della qualificazione delle stazioni appaltanti, il RUP deve essere in possesso – 

indipendentemente dal valore dell’appalto – anche della qualifica di Project Manager. 

MANSIONI DEL RUP 

Il RUP è responsabile dello svolgimento delle seguenti attività: 

a) Formulazione di proposte agli organi competenti e trasmissione agli stessi di dati ed informazioni nelle 

varie fasi della procedura (programmazione, scelta della procedura, monitoraggio tempo di affidamento, 

esecuzione e verifica della conformità delle prestazioni oggetto del contratto) 

b) Trasmissione all’organo competente dell’amministrazione aggiudicatrice, per gli atti di competenza, di 

dati, informazioni ed elementi utili anche ai fini dell’applicazione delle penali, della risoluzione 

contrattuale e del ricorso agli strumenti di risoluzione delle controversie 

c) Autorizzazione di modifiche, nonché di varianti contrattuali con le modalità previste dall’ordinamento 

della stazione appaltante da cui il RUP dipende, nei limiti fissati dall’art. 106 del Codice 

d) Raccolta, verifica e trasmissione all’Osservatorio dell’A.NA.C. degli elementi relativi agli interventi di sua 

competenza e collabora con il responsabile della prevenzione della corruzione anche in relazione a 

quanto prescritto dall’articolo 1, comma 32, della legge n. 190/2012 e s.m.i. 



e) Rilascio dell’attestazione di regolare esecuzione su proposta del direttore dell’esecuzione qualora 

nominato. 

RAPPORTI CON IL DIRETTORE DELL’ESECUZIONE DEL CONTRATTO 

Il RUP può svolgere, nei limiti delle proprie competenze tecniche e professionali, anche il ruolo di Direttore 

dell’Esecuzione del Contratto, ad eccezione dei seguenti casi: 

o prestazioni di importo superiore a 500.000 euro; 

o interventi particolarmente complessi sotto il profilo tecnologico; 

o prestazioni che richiedono l’apporto di una pluralità di competenze (es. servizi a supporto della 

funzionalità delle strutture sanitarie che comprendono trasporto, pulizie, ristorazione, sterilizzazione, 

vigilanza, socio sanitario, supporto informatico); 

o interventi caratterizzati dall’utilizzo di componenti o di processi produttivi innovativi o dalla necessità di 

elevate prestazioni per quanto riguarda la loro funzionalità; 

o per ragioni concernente l’organizzazione interna alla stazione appaltante, che impongano il 

coinvolgimento di unità organizzativa diversa da quella cui afferiscono i soggetti che hanno curato 

l’affidamento 


