
 

 

2023 
SECONDO 

TRIMESTRE 

Art. 17 comma 2 D.Lgs. 33/2013 
COSTO COMPLESSIVO PERSONALE 

CON RAPPORTO DI LAVORO 
NON A TEMPO INDETERMINATO 

 

NUM. 
DIP. 

QUALIFICA MESE 
COMPETENZE 

FISSE 
COMPETENZE 
ACCESSORIE 

ONERI IRAP 
COSTO  

COMPLESSIVO 

1 DIRETTORE T.D. APRILE 4.960,22 1.500,88 1.795,95 489,11 8.746,15 

1 CATEGORIA D APRILE 2.081,76 16,42 602,90 158,83 2.859,91 

1 CATEGORIA C APRILE 1.895,07 3,76 553,41 143,93 2.596,17 

1 DIRETTORE T.D. MAGGIO 4.960,22 1.500,88 1.795,95 489,11 8.746,15 

1 CATEGORIA D MAGGIO 2.081,76 44,55 618,22 160,96 2.905,49 

1 CATEGORIA C MAGGIO 1.895,07 3,72 553,37 143,93 2.596,08 

1 DIRETTORE T.D. GIUGNO 4.960,22 12.500,88 4.591,05 1.321,81 23.373,95 

1 CATEGORIA D GIUGNO 2.081,76 11,89 601,03 158,49 2.853,17 

1 CATEGORIA C GIUGNO 1.895,07 6,29 554,04 144,12 2.599,53 

Non è in servizio personale assegnato agli uffici in diretta collaborazione con gli Organi di indirizzo politico 


