
 

 

2022 
SECONDO 

TRIMESTRE 

Art. 17 comma 2 D.Lgs. 33/2013 
COSTO COMPLESSIVO PERSONALE 

CON RAPPORTO DI LAVORO 
NON A TEMPO INDETERMINATO 

 

NUM. 
DIP. 

QUALIFICA MESE 
COMPETENZE 

FISSE 
COMPETENZE 
ACCESSORIE 

ONERI IRAP 
COSTO  

COMPLESSIVO 

1 DIRETTORE T.D. APRILE 4.901,03 1.500,88 1.780,40 484,62 8.666,94 

1 CATEGORIA DS APRILE 2.108,39 923,08 859,18 229,48 4.120,13 

1 CATEGORIA D APRILE 1.961,10 10,65 566,32 150,31 2.688,38 

1 CATEGORIA C APRILE 1.810,61 8,55 530,15 137,89 2.487,20 

1 DIRETTORE T.D. MAGGIO 4.901,03 12.500,88 4.575,50 1.317,32 23.294,74 

1 CATEGORIA DS MAGGIO 2.108,39 5.751,72 2.260,56 595,01 10.715,68 

1 CATEGORIA D MAGGIO 1.961,10 24,45 569,89 150,31 2.705,75 

1 CATEGORIA C MAGGIO 1.810,61 3.249,66 1.382,92 383,57 6.826,76 

1 DIRETTORE T.D. GIUGNO 4.901,03 1.500,88 1.780,40 484,62 8.666,94 

1 CATEGORIA D GIUGNO 1.961,10 15,18 567,49 149,60 2.693,38 

1 CATEGORIA C GIUGNO 1.810,61 21,54 533,57 138,88 2.504,60 

1 DIRETTORE T.D. APRILE 4.901,03 1.500,88 1.780,40 484,62 8.666,94 

Non è in servizio personale assegnato agli uffici in diretta collaborazione con gli Organi di indirizzo politico 


