
 

 

2022 
PRIMO 

TRIMESTRE 

Art. 17 comma 2 D.Lgs. 33/2013 
COSTO COMPLESSIVO PERSONALE 

CON RAPPORTO DI LAVORO 
NON A TEMPO INDETERMINATO 

 

NUM. 
DIP. 

QUALIFICA MESE 
COMPETENZE 

FISSE 
COMPETENZE 
ACCESSORIE 

ONERI IRAP 
COSTO  

COMPLESSIVO 

1 DIRETTORE T.D. GENNAIO 4.890,59 2.484,18 2.027,61 558,27 9.960,65 

1 CATEGORIA DS GENNAIO 2.102,17 1.146,35 921,61 245,91 4.416,05 

1 CATEGORIA C GENNAIO 1.805,30 209,90 581,58 152,75 2.749,53 

1 DIRETTORE T.D. FEBBRAIO 4.890,59 1.500,88 1.777,75 483,83 8.653,06 

1 CATEGORIA DS FEBBRAIO 2.102,17 715,08 809,98 213,27 3.840,49 

1 CATEGORIA D FEBBRAIO 1.955,33 0,00 561,90 148,02 2.665,25 

1 CATEGORIA C FEBBRAIO 1.805,30 3,98 527,40 137,14 2.473,82 

1 DIRETTORE T.D. MARZO 4.890,59 1.500,88 1.777,75 483,83 8.653,06 

1 CATEGORIA DS MARZO 2.102,17 715,08 809,98 213,27 3.840,49 

1 CATEGORIA D MARZO 1.955,33 16,74 566,24 149,29 2.687,59 

1 CATEGORIA C MARZO 1.805,30 42,64 537,57 140,07 2.525,58 

1 DIRETTORE T.D. GENNAIO 4.890,59 2.484,18 2.027,61 558,27 9.960,65 

Non è in servizio personale assegnato agli uffici in diretta collaborazione con gli Organi di indirizzo politico 


