+ 2019 Art. 17comma2D.Lgs. 33/2013
° COSTO COMPLESSIVO PERSONALE
s | MONTEDOMINI SECONDO
u St g seeyia Ak B TRIMESTRE CON RAPPORTO DI LAVORO
NON ATEMPO INDETERMINATO
N° COMPETENZE COMPETENZE COSTO
DIP. QUALIFICA MESE FISSE ACCESSORIE ONERI IRAP COMPLESSIVO
1 CATEGORIADS APRILE 2.096,36 7.364,08 2.531,77 716,16 12.708,36
1 DIRETTORET.D. APRILE 3.425,86 17.500,00 5.428,46 1.584,09 27.938,40
1 CATEGORIADS MAGGIO 2.096,36 715,08 809.01 212,83 3.833,28
1 DIRETTORET.D. MAGGIO 3.425,86 3.409,52 1.848,06 517,44 9.200,88
1 CATEGORIADS GIUGNO 2.096,36 715,08 809.01 212,83 3.833,28
1 DIRETTORET.D. GIUGNO 3.425,86 2.500,00 1.616,96 448,59 7.991,40
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